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書名は「メンタルヘルス」を銘打っていますが、特に私たちの分担したところは、メンタ

ルな場合に限ったことだけでなく、広く健康管理・健康促進ということにも敷衍できるよ

うな書き方をしました。ご縁のあるクライエント法人様はもとより、この本を機に新しい

ご縁ができればと願っています。 

 

便乗ではありますが、とらうべ 社としての出版は初めてなので、社としては記念すべきも

のとなりました。とりわけ編集をされた株式会社スタッフコンサルティングの森紀男先生

と、森先生を紹介してくださった弊社担当特定社会保険労務士の大西紀子さんには、この

場を借りて感謝申し上げます。 

 

＜文責：山本恵一＞ 

 

特定社会保険労務士さんとのご縁で、こ

のたび上記の書籍の分担執筆を担当しま

した。 

健康管理に関する書籍ですので、担当し

ている保健師の芥川が内容を企画し、こ

れを文章にすることや、その意味を補う

意図で「コラム」を随所に作ってもらっ

たのですが、その部分は元大学教授の山

本が執筆しました。コラムには社長の南

部も参加しています。 

分担執筆ですが、他の著者の方は個人と

してですが、とらうべ は 

株式会社 とらうべ として執筆に加わり

ました。 

 


